
 
 

 

The MedFund  

(Association pour le financement durable des aires marines protégées de Méditerranée) 

 recrute un : 

 

Directeur exécutif (H/F) 

 

Descriptif du poste  

Pour améliorer l’efficacité de gestion des aires marines protégées (AMP) de Méditerranée, trois 

pays, la France, Monaco, la Tunisie et la Fondation Albert II de Monaco sont à l’initiative d’un 

fonds environnemental dédié aux AMP de Méditerranée : The MedFund, créé à Monaco en 2015. 

The MedFund est une institution privée à but non lucratif qui octroie des financements durables 

pour la conservation de la biodiversité marine. Ce fonds mobilise et investit des ressources 

financières pour accorder des subventions aux ONG et aux autorités de gestion des aires marines 

protégées de différents pays méditerranéens.  

Une Assemblée générale, regroupant à ce jour 15 membres dont 6 Etats méditerranéens1 ainsi que 

des organisations régionales de la société civile2, pilote cette initiative 

Ayant réussi sa première levée de capital, The MedFund cherche à consolider et développer ses 

actions.  

A la tête d’une équipe, Le Directeur Exécutif a un rôle clé dans la poursuite du développement 

institutionnel et structurel du Fonds.  

Rapportant au conseil d’administration, le Directeur exécutif assure l’animation, la gestion et la 

supervision des opérations générales du Fonds, conformément aux priorités stratégiques adoptées 

par ses instances. 

 

 

Pour en savoir plus : www.themedfund.org  

 

 
1 France, Monaco, Tunisie, Maroc, Albanie et Espagne  
2 L’Institut Océanographique Fondation Albert 1er Prince de Monaco, le Centre d’Activités Régionales pour les Aires Spécialement Protégées -

ONU Environnement/ PAM , le Fonds de partenariat pour les écosystèmes critiques, le réseau des gestionnaires d’AMP en Méditerranée 
MedPAN, WWF-Méditerranée, UICN-Méditerranée, le Conservatoire du Littoral et l’Initiative Petites Iles de Méditerranée.  

http://www.themedfund.org/


 
 

 

Missions et activités  

Sous l’autorité du Conseil d’administration, le Directeur exécutif exerce les activités suivantes : 

• Le développement institutionnel et programmatique du Fonds ; 

• La mise en œuvre du plan stratégique de MedFund ; 

• Le recrutement (validé par le CA) et l’encadrement du personnel permanent et temporaire 

de l’association ; 

• Le développement de nouvelles phases de financement auprès des AMP de Méditerranée 

et le suivi de l’allocation des subventions et des relations avec les organisations 

bénéficiaires ; 

• La gestion des conventions et contrats en cours, en lien avec l’Adjoint administratif et 

financier ;  

• Le pilotage et le suivi des prestations externes ; 

• La supervision de la gestion financière, comptable et audits conformément aux procédures 

établies et en lien avec l’Adjoint administratif et financier ;  

• La définition et la mise en œuvre d’un système de suivi-évaluation (notamment d’analyse 

des impacts), le rapportage technique et financier auprès du CA, avec l’appui des autres 

membres de l’équipe ; 

• La contribution à la mise en œuvre de la politique d’investissement et de gestion des fonds 

décidée par le CA et le suivi des activités de placements des fonds en lien avec les 

gestionnaires, le comité d’investissement et l’Adjoint administratif et financier ; 

• Le développement et la mise en œuvre de la stratégie de mobilisation de fonds et de 

communication ; 

• Le développement d’activités de communication et de visibilité, mais également de 

plaidoyer, avec l’appui des autres membres de l’équipe ; 

• La représentation de l’Association auprès des partenaires institutionnels, opérateurs, 

fournisseurs, bénéficiaires, bailleurs publics et mécènes ; et 

• L’organisation des réunions des différentes instances décisionnelles du Fonds (AG, CA, 

comités techniques). 

 



 
 

Connaissances, compétences et aptitudes : 

▪ Diplôme ingénieur ou diplôme post-universitaire (Bac+5) en environnement ou diplôme 

économie/relations internationales/gestion 

▪ Plus de 10 ans d’expériences professionnelles au sein d’organisation non 

gouvernementale, gouvernementale, de Fondation ou d’Association dont 5 ans à un poste 

d’encadrement supérieur   

▪ Expérience avérée en levée de fonds publics et privés, au niveau national, européen et 

international ; une expérience en finances et investissements serait un plus. 

▪ Bonne connaissance des mécanismes et thématiques liés aux fonds fiduciaires 

environnementaux 

▪ Bonne connaissance des pratiques des bailleurs de fonds multilatéraux et bilatéraux  

▪ Expérience avérée en coordination et gestion de mécanismes d’octroi de subventions pour 

la conservation de la biodiversité dans un contexte international 

▪ Bonne connaissance des problématiques liées à la conservation de la biodiversité marine 

et côtière et à la gestion des AMP  

▪ Qualités managériales avérées (de personnel éventuellement recruté en interne, et/ou de 

prestataires externes) 

▪ Bonne connaissance du contexte, des réalités et des acteurs de la Méditerranée 

▪ Capacité à travailler dans un environnement complexe, multidisciplinaire et multiculturel  

▪ Autonomie dans le travail 

▪ Capacité de travail en groupe et d’animation de réseau 

▪ Sens de la diplomatie 

▪ Expérience d’animation de réunions et de prise de parole en public 

▪ Bonne maitrise du français et de l’anglais (parlé et écrit), la maitrise d’une autre langue 

méditerranéenne serait un avantage.  

 

Qualités personnelles : esprit entrepreneurial, capacité d’initiative, capacité à travailler en équipe 

et en réseau, sens de l’écoute et de la négociation, qualités de communication et relationnelles, 

rigueur dans la gestion financière des projets, capacité d’adaptation. 

 

Conditions :  

▪ Contrat à durée indéterminée (CDI) - Temps plein  

▪ Le poste exige une disponibilité pour de fréquents déplacements dans le bassin 

Méditerranéen 

▪ Localisation au siège de l’Association à Monaco 

▪ Salaire selon expériences et qualifications  

 

Dépôt de candidature :  Merci d’adresser par courrier électronique un curriculum vitae incluant 

les références professionnelles et une lettre de motivation à contact@themedfund.org   

Date limite de réception des candidatures : 10 février 2020 

mailto:contact@themedfund.org

